CASSA EDILE DI FROSINONE
Tabella paga per il settore EDILIZIA COOPERATIVA

dal 1 Marzo 2026 al 28 Febbraio 2027

Codi Premio
odice N Paga ] ] Totale | Paga |straor.| .. . cas,sa
Cassa Livelli Contingenza | produzione |E.D.R . ) o, | Riposi | Edile
. base mensile | oraria | al 35% .
Edile o I.T.S. oraria
0,0495 0,185
17 7° - Impiegato la categoria super 2379,90 537,48 363,51| 10,33 3291,22
16 6° - Impiegato 1a categoria 2043,34 530,98 331,44| 10,33| 2916,09
15 5° - Impiegato 2a categoria 1735,66 525,21 275,44| 10,33| 2546,64

14 4° - Impiegato di 4° livello 1553,74 521,70 249,88( 10,33 2335,65

3|5 impiegotodi Jacotegoris | 144531 sissal 2001l 1033 220529 | | | |
2| impiegoto tacotegoris | 1297,72] 51663 2000|1033 203196 | | | |

|11 [1°-Impiegato di da cat. Primoimpiego | 113521 51360] 177,91/ 1033 183705] | | | |

Cc2 Caposquadra specializzato 9,19 3,30 1,49 0,06 0,00 14,03
Cc1 Caposquadra qualificato 8,25 3,29 1,32 0,06 0,00 12,92

|CASSA EDILE: la percentuale e del 18,50 di cui il 14,20% va accantonato in Cassa Edile |




