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CASSA

el 1974 A TUTTE LE IMPRESE

A TUTTI I CONSULENTI

OGGETTO: Nuova procedura per ottenere il rimborso degli eventi di malattia
ed infortunio

Si comunica che la Cassa Edile di Frosinone, dal 1° settembre 2023, per procedere
al rimborso di quanto la ditta ha anticipato al lavoratore durante gli eventi di
malattia/infortunio, richiedera alle Imprese la seguente documentazione che potra
essere presentata attraverso la denuncia come allegato da inoltrare con I’invio della
stessa o tramite altri canali quali mail, PEC, consegna allo sportello della Cassa Edile:

e MODELLO DI RICHIESTA PER RIMBORSO MALATTIA/INFORTUNIO
(sara disponibile nei prossimi giorni nella sezione IMPRESE-MODULISTICA
del nostro sito);

e CERTIFICATI MEDICI che coprano tutto I’evento per il quale si richiede il
rimborso;

e COPIA DELLA BUSTA PAGA dalla quale si evince 'effettiva durata della
malattia e ’entita del rimborso effettuato dall’Impresa al lavoratore;

e Documentazione comprovante |’effettivo versamento al lavoratore di quanto
dovuto dall’Impresa per il periodo di malattia/infortunio (ad es. copia del
bonifico effettuato).

Pertanto, a partire dagli eventi di malattia/infortunio denunciati dal 1° settembre
2023 e relativi a qualsiasi competenza, le Imprese dovranno, direttamente o
attraverso i propri intermediari, presentare la suddetta documentazione entro e non
oltre i tre mesi successivi a quello dell’evento.

Nel restare a disposizione per ulteriori chiarimenti si porgono distinti saluti.
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