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A TUTTI GLI STUDI DI CONSULENZA

OGGETTO: Circolare n. 3/2019 — CHIARIMENTI IN MERITO ALL’APPLICAZIONE DELLE NUOVE
ALIQUOTE CONTRIBUTIVE.

A seguito dei rinnovi contrattuali che hanno portato all’applicazione di nuove aliquote
contributive che andranno ad alimentare i costituendi Fondi - SANITARIO, PREPENSIONAMENTI E
INCENTIVO ALL’OCCUPAZIONE GIOVANILE — dalla denuncia relativa al mese di FEBBRAIO 2019,
sono state introdotte ulteriori novita in seguito ai chiarimenti forniti dalla comunicazione n. 652
della CNCE.

e FONDO SANITARIO

Per il calcolo del contributo al Fondo Sanitario, I'imponibile su cui deve essere calcolato & ottenuto
moltiplicando le ore lavorate per la paga oraria determinata dalla somma dei seguenti elementi
della retribuzione:

— minimo

— contingenza
- EDR

- ITS

Il MUT, nella sezione FONDO SANITARIO presente nella scheda di ciascun lavoratore, in
automatico, valorizzera il campo “PAGA FSN OPERAI” (in base al livello denunciato per I'operaio),
le “ORE LAVORATE” (inserite in dénuncia) e quindi “'lMPONIBILE FSN OPERAI” (paga x ore
lavorate).
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Ricordiamo che anche il contributo al Fondo Sanitario & calcolato automaticamente dal MUT e che
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qualora le ore lavorate siano inferiori a 120, comunque il calcolo del contributo & applicato ad un
minimo di 120 ore.

Nel caso in cui lo stesso lavoratore venga denunciato, per lo stesso mese, su piu Casse Edili si
adotta il seguente comportamento:

Su ognuna delle casse competenti vanno denunciate le ore lavorate di competenza della
stessa cassa e su queste ore viene calcolato il contributo al Fondo Sanitario;
— sempre nella sezione FONDO SANITARIO vanno indicate le
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Nel caso in cui il lavoratore, denunciato su piu Casse Edili, non arrivi comunque a 120 ore lavorate,
pud decidere di pagare [integrazione a Frosinone, accettando Ilimporto calcolato
automaticamente dal MUT (che effettua il calcolo su almeno 120 ore) oppure pud dichiarare che
tale integrazione é stata versata in altra Cassa Edile.
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N.B. IN CASO DI VERSAMENTO DELL'INTEGRAZIONE I, Cartr Fondo 54 AUTOMATICAMENTE LE ORE CHE
PRES LTRA CA ERT. E SI
SO ALTRA CASSA ACCERTARSI CHE SIA MANCANO AL RAGGIUNGIMENTO
CORRETTO IL CALCOLO DEL CONTRIBUTO VERSATO A
FROSINONE IN BASE ALLE ORE DICHIARATE. DELLE 120 ORE.
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Per gli IMPIEGATI, I'importo dovuto al Fondo Sanitario & ottenuto calcolando I'aliquota dello
0,26% sull'imponibile dato da:

— minimo
— contingenza
- EDR

— premio di produzione

Ricordiamo che per i soli mesi di gennaio, febbraio e marzo 2019 per le ditte che applicano il CCNL
ARTIGIANI EDILI E PMI INDUSTRIALI DELL’EDILIZIA, I'aliquota per il Fondo Sanitario per gli impiegati
e lo 0,52%.

Nel caso in cui il contributo al Fondo Sanitario per gli impiegati sia versato tramite Cassa Edile la
ditta/consulente dovra valorizzare nella scheda “RIEPILOGO ACCANTONAMENTI E CONTRIBUT!” il
seguente campo:
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A questo punto il MUT calcolera in automatico anche il contributo relativo agli impiegati, previo
inserimento dell'imponibile contributivo calcolato sulle predette voci (MINIMO, CONTINGENZA,
EDR, PREMIO DI PRODUZIONE}),
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N.B. dopo aver inserito I'imponibile, per far valorizzare, in automatico, il campo del contributo

Fondo Sanitario & necessario salvare la relativa scheda.

e FONDO INCENTIVO ALL’'OCCUPAZIONE GIOVANILE

Per il calcolo del contributo dovuto al Fondo incentivo all’occupazione giovanile I'imponibile &
ottenuto moltiplicando la paga oraria contenente i seguenti elementi della retribuzione:

— minimo

— contingenza

- EDR

- ITS

per le ore lavorate. A tale imponibile va poi applicata I'aliquota dello 0,10%.

Anche in tal caso il calcolo verra fatto automaticamente dal MUT.

Ricordiamo che per i soli mesi di gennaio, febbraio e marzo 2019 per le ditte che applicano il CCNL
ARTIGIANI EDILI E PMI INDUSTRIALI DELL’EDILIZIA, I'aliquota per il Fondo & lo 0,20%.

Alla luce di cio si fa presente che dalla denuncia del mese di febbraio 2019, nella scheda
“RIEPILOGO ACCANTONAMENTI E CONTRIBUTI”, il contributo destinato al Fondo incentivo
all’occupazione verra indicato in un campo specifico; pertanto in tale prospetto i contributi dovuti
alla Cassa Edile saranno dati dalla somma di tre voci: CONTRIBUTI, CONTRIBUTO FONDO
SANITARIO NAZIONALE E CONTRIBUTO FONDO INCENTIVO ALL’OCCUPAZIONE.

Sul nostro Sito, troverete le tabelle contributive aggiornate alla luce di tale novita.

Siricorda che i nostri Uffici restano a disposizione per ulteriori chiarimenti.

Distinti saluti,

Frosinone, 12/03/2019
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